SYNDICAT NATIONAL DES PERSONNELS

DE ADMINISTRATION PUBLIQUE

Compte rendu du séminaire d’'Oran

Le 19 février 2009

Conformément au programme du WREN (réseau régional pour I'émancipation
de la femme) de la formation des formatrices

Et suite au premier séminaire de formation tenu du 18 au 20 décembre 2008
au siege du SNAPAP; le comité de femmes SNAPAP a tracé un calendrier de
séminaires régionaux a savoir :

Chleff le 05 février 2009

Oran le 19 février 2009

Bejaia le 26 février 2009

Alger le 03 mars 2009

Oum el Bouaghi le 05 mars 2009

Annaba le 12 mars 2009.

Le séminaire d’Oran s’est tenu le 19 février a 'ENSEP d’Oran en présence de :
Rassouli Nadjah Salam présidente du comité de femmes

Maghraoui Yamina membre du bureau national du comité de femmes
Djadour Nadia membre du bureau national du comité de femmes
Khaled Fatima Zohra  membre du bureau national du comité de femmes
Zouaoui Khadoudja membre du bureau national du comité de femmes

Nekkal Nacera Adhérente Oran



Acharni Dalila Adhérente Oran

Fellah Fatima Zohra Adhérente Oran
Hammou Oumria Adhérente Oran
Tagri llhem Adhérente Oran
Belhadji Laidia Membre du CNES
Falil Malika Adhérente Oran
Bekri Fatiha Adhérente Oran
Belheziel Messaouda Adhérente Oran

On a débuté les travaux par une présentation de chacune des participantes
avec ce gu’elle a sacrifié ce jour pour participer et ce qu’elle attend de ce
séminaire ; ses préoccupations majeures.

Le seminaire a comporté 04 volets essentiels :

Themes importants soulevés par les participantes

Les craintes

Les perspectives.

Comment construire notre force.

1 les themes importants sont :

Le harcelement en milieu professionnel dans toutes ses formes

La discrimination dans le milieu de travail entre homme et femmes
La peur pour défendre ses droits par rapport aux tabous sociaux et culturels
L'ignorance des lois

La Hogra

La mauvaise gestion



L'injustice
Violence des femmes contre les femmes

La stagnation

Menace en cas de défense des droits

Fausses promesses

Isolement des femmes manque de rencontre, communication
Cibler comme perturbatrice

Droit a la promotion bafoué

2 les craintes

Parler sans concrétiser

Etre renfermé sur soi

Manque de confiance en soi

Ne pas pouvoir sensibiliser les autres

Trop d’enthousiasme

La non continuité

La peur d’affronter

Etre seule

Obstacles religieux, culturels sociaux et structurels
La peur de I'inconnu

Ne pas connaitre les techniques de communication
La réaction d’autrui

3 les perspectives :

Construction d’'une base solide féminine

Briser le mur du silence



Savoir coordonner avec intelligence, précision et diplomatie
Echange des expériences

Créer un réseau avec les hommes.

4 _comment construire notre force

Dans ce quatrieme volet ; a pu le résumé en petit exercice en expliquant aux
participantes de fouiner au fond d’elles mémes et ressortir un point noir
gu’elles n"ont pu dégager durant leur existence le voyant comme point de
faiblesse et comment le transformer en point de force.

Le facteur temps nous a permis d’entendre juste deux cas.

Cet exercice a permis aux participantes de se libérer de s’exprimer de faire
confiance a autrui et savoir s’écouter.

I'une des participantes a fait la proposition de célébrer le 08 mars a Oran en
proposant une thérapie de groupe : se rencontrer et s’écouter .

en fin de travaux le comité de femmes SNAPAP a proceder a ‘I'installation du
comité de wilaya d’'ORAN avec 05 membres dont les noms sont comme suit :

Bekri fatiha

Belheziel Messaouda

Acharni dalila

Tagri llhem

Nekel nassira.

La répartition des taches se fera ultérieurement.

La cloture du séminaire a eu lieu a 16h.






